
Antrag für Supervision/(Fach-)Coaching  Weiterbildungsperiode 2026/2027

 Supervision  Teamsupervision  Intervision  CeA  FeA

Ein Antrag ist möglichst frühzeitig, mindestens aber einen Monat vorher beim Kirchensekretariat 
einzureichen. 

Bitte füllen Sie das Formular vollständig aus. Vielen Dank! Bitte beachten Sie die zweijährige Weiterbildungs- 
und damit auch Abrechnungsperiode!  

Antragssteller:in 

Vorname/Name   ________________________________________________________ 

Kirchgemeinde/Fachstelle/  ________________________________________________________ 
Spezialpfarramt 

Funktion ____________________________________  Anstellungspensum in %   __________ 

Telefon  __________________________ E-Mail  _______________________________________ 

Ort/Datum/Unterschrift Antragsteller:in 

 _________________________________  ____________________________________________ 

Supervisor:in / Veranstalter (Name, Adresse, Ausbildung) 

 __________________________________________________________________________________ 

Bedeutung für die kirchliche Funktion 

 __________________________________________________________________________________ 

Zeitraum  _____________________________________________________ 

Anzahl Stunden (1 Std. = 60 Min.)  _________________________________________________________________ 

Stundenansatz in CHF  _____________________________________________________ 

Kosten total in CHF   _____________________________________________________ 
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Stellungnahme der Personalkommission der Kirchgemeinde bzw. der begleitenden Kommission 

 __________________________________________________________________________________ 

Angeordnete Supervision/Teamsupervision/Intervision  JA  NEIN
(von der Personalkommission, Begleitenden Kommission oder Kirchenpflege ausdrücklich gewünscht – also angeordnet. 
Die Kosten übernimmt die anordnende Stelle (Kirchgemeinde, Fachstelle etc.). 

Genehmigung durch Kirchenpflegepräsidium/Personalkommission/begleitende Kommission 

Vorname/Name  _____________________________________________________________ 

Funktion  _____________________________________________________________ 

Ort/Datum/Unterschrift  _________________________   _________________________________ 

Einsenden an kirchensekretariat@refbl.ch
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